
令和５年度

就業体験型インターンシップ

受け入れ企業募集

コンソーシアムとくしまでは、 徳島県内の大学に所属する学生や、 徳島への UIJ ターン志向のある県外
大学生を受け入れていただくインターンシップを提供いただける県内企業 ・団体を募集しています。 受け
入れていただく企業 ・団体には 3 日〜５日間の就業体験プログラムを提供いただきます。 受け入れを通
して学生目線のインターンシップの手法や、 新卒採用に向けたつながりづくりを進めていただけるよう、
徳島大学が支援いたします。

企業の特徴や、 参加で得られる学び ・経験等の視点から募集票を作成していただきます。

必要に応じて担当コーディネーターが学生に伝わる案内作成に向けた相談を受け付けます。

（５月 19日応募締め切り）

参加希望の学生のエントリー内容 （希望動機等） を参考に、 インターンシップに参加する学

生を選考し、 マッチングした学生と連絡を取り合って受け入れ準備を進めていただきます。

マッチングした学生に３日〜５日間の就業体験を提供していただきます。 参加する学生は徳

島大学が用意する事前学習プログラムを受講の上で参加します。

インターンシップ終了後、 受け入れ生に社会人としての基礎力の観点からアドバイスを作成

いただきます。受け入れ生からは得られた学びや成長等を振り返ったレポートをお返しします。

年度末にインターンシップのあり方を考えるシンポジウムを実施します。 企業 ・団体の皆様

の意見を今後の事業に反映させていきますのでぜひ参加をご検討ください。

本プログラムについてのお申し込み、 お問い合わせ、 ご相談等がありましたら

下記担当教員までメールでお願いいたします。 近日中にご返信いたします。

●自社の業種 ・業態 ・職能に興味がある学生と関係づくりをしたい企業の方
●大学と相談しながら学生目線のインターンシップを考えたい企業の方

是非受け入れをご検討ください。

インターンシップ受け入れの流れ

お申し込み ・ お問い合わせ

4月〜5月

募集票の作成

６月〜7月

マッチング

8月〜9月

学生受け入れ

受入終了後

フィードバック

２月〜３月

意見交換

担当教員 ：川崎修良 （徳島大学人と地域共創センター特任准教授）

siukawa３＠tokushima-u.ac.jp


